
соYFляснпл ]!работлой платьj
].З Д]пЕJыs,й отп)с( прехостаRляеrс, ]слrгогичесIоtIу р!б. л,l, по е]Ф

o,.l loll о г",, ,ll.г,lo}
] .1, Ллитсjьный олl]ск},о,lстпре!о.Lаз]яъся пе!!гогическо\'} раlrотпи]9 зLо.Oе

Dре!я пр, Iсловлп. чL. это отрлцаlеtrь{о нс отраIllся яа:Gяlельпостп ДОУ РФпсвпе о

прсiоставjехи! {об от(sе преlоставlФпя) педагоглчсско!у paбorrnrкy п]пftlьп.го
отпус(апFlu!trlасIрукоRоf,лlеrьДОУвепоrдпее14k!lе!дарнь]хдпеПсчо\еrаполilш
сооlветсп)4оIцего rOяD]еялi и оirормlяется co.Tвet,3!lo!oA1 хр!каоN

'U.|'.р,,э, ,lU,oo,1. lcl o,J,.,.,,\pd ,,"
r!пrеJьп.го отп]склlotrilно быть офор!,lсно в плсыЕпlоч в!]с с обосн.ва!це\ пtлq]оI
отк,заlrаOrcлоIжлосоiср)O,ь!пфор! п,оо!оАlо, sl\ срокдI сго пре](..таRле]пUL,

РеUlеппе о п]rсJойаDпе! U jr оп,}с,lа ]Е)kо!оr r.rю
ДОУлрпнl!астся tчред!тсляIп ! офорNпtтся соотre rc в)-lопlи! раслоряженпеп

2,r, Пспч,!]лчесшс рбоlпикл. л!сjопIис npiвo !а лредоставлс]Iи, r!яяоtr)
отп!с(а, полOIоl xUcbloнHoc rir!псллс запсf,]krltеLо УчрежJен!с\ D дсмбрс TeKllEro
п)r1 3!.c[ с графихо\ очерсOп,п гоtrоDыI ол])сkо3.

2 б Змшспля лелIоlлч.сkl\ рабоOхков нi trппlельпыfi оlпусk lacc\lalpпBalr!c,
лд!ххисlрiци.й У!рс,lлс!ля совsссl ф. tr!оФсоIо}]ы}l Ko!i lc1!! в тсчспие l5 incii,

2 7,llослс прппяф|о поrо)китс]ьхоrо реп 0яия хслагопlqесftлii Fiботл!к внослl.я D

обrцпiJ тафл( отпуско! !а c!c,l),oщ!ii год,
2,3 Зх !сrrjпгпческп! arб.тплJlоN, хл\оf!DIиNOя в ,Jпте]ьtrоп отп)-сrc, н

,став.Rпепtrоti по!ял(е co\prлlcl!i !с.,о рrоо,ы (xoj,.0.Tb],
2,9 I]o яро!, !.!1шлrного oтnyc,l, пе iопусfiiе"сл псрсDоJ пспOIоItrчесrоRl

работяика на iругую ]iботу. а Ta[fie !Dольхея!0 сlо по,н!пплtrве лаоотолtелп, r!
ло(хочеUUс\J сlучпя I!кDх]Orцп ДОУ





- прл поступlсп!л lа прелоJаватеJLсrylо рабоlу посtrс )в.]ьнсяия с Bocxnoji
сjу,кбь, яiп лрир]внснной ( яеi] сл}жбс. сс!и спрбс нспосреiственно преlolесrtso,[. а

1J -,1 1 lсFсрll0
орправнOнноП i нсй c]у)lije и IloclJ!!c!!c!! харабоlу яспрсвысил трех Jёсr](е3]

.рц trос,lDлеsrи I|x пгслопаватсtrьсr}rо рабоIу лосJе увоJьнOния в сзяпl с
Iи[випацисй обрао,r,спьноIо j,чFежле я, сокращснясл, штата
рпботя!ков ял, сго чясле ностп, есхи херепьц] ! работе нс преDысял Феt Nесяцев:

. lpl lo!,r lclll ,_ lpelo лJ,сло!,Jо I бо,) ,o,Ic co,1 ,ell I

лFеподшаLеtrьск.йFаботы по собствсппо!I ,iелOнпIо ч св,lл. лсlсDоfоу My,ia (,Gнь' на

г \ q ll,1\l .l, е .о o-1 о бо,
_ лрп п.сryпrс]Iих na лрспо]хьатсrьск]lо рiбот, ло окопчаплл яшпlсfu ш trr

(Peftrelo пеlаIоlичесхоlо )чебяого ]апспсяля, ссли учебе D учебном laBciclll
,elo.pe,.,Bcllo пр, о,рп,о,J. гi,о lipcF60 \,'rl, l!,

окопч.ппя ,\чс бво го завспспп я п ft е поступJсяпя п!рабоI) ве л!.высил трс\ !ссяце!]
- lгI l,."' .,!,,.аю ]Jio, " \

,р,,, ]ь,, , jt ,1, г . ,o,Jp, 0.1,Jn. ,,aо I
]анл!аемоП лоtrжшос(l пJи вылоrвл.vой !аботе по сосlояяяю зlоровья (согjхс,!
!сtrпцлнсkо!} ъkjФчснию). ]Iрспяlсгвt,ощеi|! !F.,rол,{сппю данноji рOбOlы, е., ,

перерпв 0 работс пс прсвыслjтDсх !есяцеOi
- лрх uостуллехх! а лрспоiаватсльсtrую l]rб.lt посrс ,чвоrьнеплп с

пр.по]авательской рrботы по собстDс]ппN} п(е]апиlо 0св{lп с )aoroN |алсOспk)
,1. зrкf,tочоппе

,1,1 Нхсlояцее поIоIелле,Drl,с.ся всоъс\лсIым прлJохепие! к УсвDу ДОУ
]] I]cc и}lевсялi, допоJвсяи, ]l настоrпlс\} l lолоIеллIо )твер лаФсярrllоRоrи]еле!
п соглпсовьjваются с прспссruтс]сN пеrхпппq€с(оlо.оDета ДОУ,

учшель nol охец:
_ ьrузыкмьпый руfi ово,lrтель;

], Псречсвь лол)frностсй. работа в которых ]асчлlыDаетс'
!релоцаваrепьскоil рабоlы лрл о!рс!dел!ых )-сIо!!я\:

Приl.ж.впс
k П.tr.жениkl. хоF,!ке п у.rовияч пре!о.тавlснпя ef'оrическл! работвO(а!

lллтеIьлоlо отпуск! сроком л] l Iorx

пврtiчЕпь дол?пlостЕЙ,
р rbo l д в кO lоl,ы\ lлa чи l ывдгтt я в сг4ж нl,прl рывноll

ПРЕПОДДВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ

- зrве_(i,,оц,й обрDовлеIьпьN lчретrеjIие!]
стФшлй пос!лФl!f,ь]

_ ллстрrктоF ло фпзлчепФй ку]ьтуре
]. врс!, рабоrьj нrlол,lносriх.lllлашыt ! пу!ктс 2 uастоялlсго леречпя. r!Фtrlтыпастс,
R сrлl лепрер,,,Rпой преOаIJвJrеIь.кой ра6.Iы оFл 

'словл]rабOхиком D каrцо! учебuоIl Iоцу ла]о,lжпосlя:, персчlс)сl!ьlr в xyUKrc l пастояпrсrо
пеDсчяя, прспоJаватсlьсNоii работы (ка( с тяятпсм, таr ! беl мхяпя пIтатUой лоr,пIостп]
в объсмс пс vспсс б часов в JlсделIо в обцеобра]овате пых 0 ,1руO,х обFхфьхtrьlL,\


